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BIÊN BẢN

Họp tham khảo tín nhiệm Cán bộ quản lý đơn vị thuộc trường

1. Thời gian, địa điểm, thành phần
· Thời gian: 16h00’ ngày 22/8/2019.
· Địa điểm: Văn phòng Khoa Điện – Điện tử.
· Thành phần: Toàn thể 29 giảng viên Khoa Điện – Điện tử (Vắng: cô Linh nghỉ hậu sản).
2. Nội dung:

Chủ tọa trình bày về lý do và yêu cầu của cuộc họp:
Căn cứ vào kế hoạch 811/KH-LTT ngày 22/7/2019 về việc “Tổ chức lấy phiếu tính nhiệm đối với viên chức quản lý các đơn vị trực thuộc trường năm 2019”.
Các ý kiến góp ý, thảo luận đối với CBQL đơn vị: Khoa Điện – Điện tử.
· Đ/v Thầy Tạ Minh Cường – chức vụ: Phó Trưởng khoa phụ trách Khoa
Về phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống: 

· Chấp hành tốt đường lối Đảng và chủ trương Nhà nước, sống hòa đồng giản dị, được đồng nghiệp yêu mến, luôn giúp đỡ mọi người trong mọi công tác.
Về uy tín, kiến thức, năng lực quản lý:

· Luôn hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao, gương mẫu đi đầu trong công tác.

· Nắm vững kiến thức chuyên môn.

· Làm tốt nhiệm vụ lãnh đạo, xứng đáng là một lãnh đạo gương mẫu để tập thể giảng viên trong Khoa noi theo, gắn kết tình cảm đồng nghiệp giữa các thành viên trong Khoa.
·  Đ/v Thầy Huỳnh Ngọc Mai – chức vụ: Phó trưởng Khoa 

Về phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống:

·  Chấp hành tốt đường lối Đảng và chủ trương  Nhà nước, được đồng nghiệp yêu quý. Luôn hỗ trợ các thành viên trong Khoa trong mọi công tác.
Về uy tín, kiến thức, năng lực quản lý: 

· Mặc dù mới nhận nhiệm vụ Phó trưởng Khoa nhưng Thầy vẫn hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao. 

· Có kiến thức chuyên môn tốt .

· Về việc xếp TKB vẫn có chút sai sót nhỏ do mới nhận nhiệm vụ, góp ý Thầy Mai nên tham khảo cách xếp TKB trước đây của thầy Minh Cường để công việc được tốt hơn. 

· Đ/v Thầy Quách Minh Thử - chức vụ: Trưởng bộ môn Điện Công Nghiệp 

Về phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống:

·  Chấp hành tốt đường lối Đảng và chủ trương Nhà nước, được đồng nghiệp yêu quý. Luôn giúp đỡ các thành viên trong Khoa, Tổ bộ môn. Hỗ trợ Thầy Tạ Minh Cường rất nhiều trong mọi công tác.
Về uy tín, kiến thức, năng lực quản lý: 

· Được các thành viên trong Tổ bộ môn, Khoa tính nhiệm cao.
· Nắm vững kiến thức chuyên môn.

· Lãnh đạo Tổ bộ môn đoàn kết, phát triển, xứng đáng là Trưởng bộ môn gương mẫu. 

· Đ/v Thầy Võ Cường  – chức vụ: Trưởng bộ môn Điện – Điện tử 

Về phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống:

·  Chấp hành tốt đường lối Đảng và chủ trương Nhà nước, được đồng nghiệp yêu quý, có lối sống giản dị, luôn giúp đỡ đồng nghiệp.
Về uy tín, kiến thức, năng lực quản lý: 

· Được đồng nghiệp tính nhiệm.

· Nắm vững kiến thức chuyên môn.

· Là Trưởng bộ môn gương mẫu, góp phần vào sự phát triển của Khoa và Tổ bộ môn. 
· Đ/v Thầy Huỳnh Ngọc Mai – chức vụ: Trưởng bộ môn Tự động hóa

Về phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống:

·  Chấp hành tốt đường lối Đảng và chủ trương Nhà nước, được đồng nghiệp yêu quý. Luôn hỗ trợ các thành viên trong Khoa, Tổ bộ môn trong mọi công tác.

Về uy tín, kiến thức, năng lực quản lý: 

· Trên cương vị Trưởng bộ môn Thầy vẫn hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao. 

· Có kiến thức chuyên môn tốt .

· Lãnh đạo Tổ bộ môn đoàn kết, phát triển. 

3. Tiến hành tham khảo tín nhiệm CBQL đơn vị:
Chủ tọa đề cử tổ kiểm phiếu gồm 02 thành viên:

· Thầy: Nguyễn Hồng Đức (tổ trưởng)

· Thầy: Nguyễn Minh Đức Cường
Tổ kiểm phiếu hướng dẫn cách bầu và bỏ phiếu sau đó các thành viên trong Khoa tiến hành bỏ phiếu vào thùng phiếu.
· Số phiếu phát ra: 29
· Số phiếu thu vào: 29
Tất cả phiếu được niêm phong gửi về phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp.

Cuộc họp kết thúc lúc 17h30’ cùng ngày.

Chủ tọa
Thư ký

   
(Ký tên, ghi rõ họ tên)
   (Ký tên, ghi rõ họ tên)

Tạ Minh Cường 




Trần Nam Anh 

